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DECRETO ALCALDICIO N°

LA CRUZ,

VISTOS:

La personeria de dofia Filomena Navia Hevia para actuar en representacién de la |. Municipalidad
de La Cruz, como Alcaldesa que consta en Sentencia de Proclamacion del Tribunal electoral
Regional de Valparaiso, dictada con fecha 27 de Junio de 2021, mediante el cual fue nombrada
Alcaldesa de la I. Municipalidad de la Cruz y aprobada por Decreto Alcaldicio N° 717 de fecha 28 de
Junio de 2021 .-

Lo dispuesto en los articulos 76 al 81 de la Ley N°18.883, sobre el Estatuto Administrativo de los
Funcionarios Municipales, que regula el régimen de subrogacion aplicable a los cargos de planta de
las municipalidades, en los casos que estos no estén desempefiados por los funcionarios titulares
o suplentes.-

El reglamento que aprueba la Planta Municipal de La Cruz.-
La Ley N°18.575 Organica Constitucional sobre bases generales de administracién del Estado.-

Las facultades que confiere la Ley N°18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades.-
CONSIDERANDO:

La necesidad de contar con subrogancia durante los periodos de ausencia del titular, se considera
imprescindible la designacion de funcionarios de la misma unidad, que sigan con un orden jerarquico
y que retinan los requisitos para el desempefio del cargo, con la finalidad de entregar certeza juridica
y garantizar la continuidad de las labores municipales y en aquellos casos que no sea posible aplicar
la regla antes sefialada, se procede a la subrogacién por parte de otro Director que cumpla los

requisitos para servir el cargo que subroga.

DECRETO:

1.- ESTABLEZCASE, las Subrogancias de las siguientes Direcciones, en el sentido que se indica a
continuacion:

1° SUBROGANTE

2° SUBROGANTE

3° SUBROGANTE

Administrador (a) Director (a) Desarrollo Secretario (a) Comunal Director (a) Control
Municipal Comunitario de Planificacién Interno
6° 6° 6° 6°
Secretario (a) Comunal — Director (a) Desarrolio
Planificacion Tecmc;:ssoecplan Comunitario -
6° 6°
Director (a) Desarrollo ; ] ] Secretario (a) Comunal
Samunitaric JefaturaOSomal Profesmnfl Social de Planifeacisn
&° 11 12 6°
. - . Director (a) Desarrollo Director (a) Asesoria
Secretario (ao) Municipal Director (a) C?ntrol Comuniiario Surldica
6 Interno 6 6° 70
A dDi_rneic'f‘or ('?S)n Secretario (a) Comunal Director (a) Desarrollo
s sl Planificacion Comunitario -
Finanzas = g
6° 6 6
Director (a) Control -
e Asesor (32 Juridico
60
Director (z?)_Asesoria Director (a) Control Secretario (a) Municipal
Juridica Interno &° -
I 6°
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Director (a) Seguridad . foeld Director (a) Desarrollo Director (a) Asesoria
Publica Hireeor (ao) ety Comunitario Juridica
7 . 6 7
. : Director (a) Seguridad Director (a) Obras Director (a) Desarrollo
e Publica Municipales Comunitario
7° 7° 6°
Director (a) de Obras Profesional Obras
Municipales Municipales - -
7° 10°

2.- INDIQUESE a los titulares de los cargos que deberan comunicar al subrogante respectivo en
tiempo y forma su ausencia, con el objetivo que se ejerzan adecuadamente la funcion.

3.- ESTABLEZCASE, que las subrogancias deberan operar en forma inmediata, una vez verificada
las ausencias de los titulares de los cargos, por cualquier causa legal.

4.- DEJESE SIN EFECTO, el decreto N°722 de fecha 04 de Julio de 2022 que establecia el orden

de subrogancia.

5.- NOTIFIQUESE, a todas las Direcciones Municipales.
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